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Ufficio proponente: Gestione Servizi Sociali

DETERMINAZIONE N. 1172 DEL 13/11/2024

IL DIRIGENTE
adotta la sequente determinazione avente per oggetto:

CONCLUSIONE ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E GESTIONE
IN PARTNERSHIP DI PROGETTI DA FINANZIARSI CON RISORSE A VALERE SULLA QUOTA
SERVIZI FONDO POVERTA’ ANNUALITA' 2018 (CUP 191B18000710001), 2019 (CUP
I91B19001280001), 2020 (CUP I91H220001910001), 2021 (CUP 199G24000090001), 2022
(CUP 199G24000100001) - AFFERENTI L'AREA DEL CONTRASTO ALLA POVERTA'E
ACCESSO ALLA RETE DEI SERVIZI SOCIALI

L’ ISTRUTTORE IL DIRIGENTE

Daniela Ballarin IL DIRIGENTE
Servizi Sociali
dr. Daniela Ballarin
FIRMATO DIGITALMENTE

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione e pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune ai sensi dell’art. 32,
della legge 18.06.2009, n. 69 e s.m.i il giorno 14/11/2024 ove rimarra esposta per 15 giorni

consecutivi.
Il Funzionario delegato attesta che le firme digitali del presente documento sono agli atti della

procedura e sono state apposte ai sensi del codice dell’amministrazione digitale.

Addi, 14/11/2024
Il Funzionario delegato
Mauro Rosteghin

FIRMATO DIGITALMENTE
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Ufficio proponente:
Istruttore:

Oggetto:

VISTI:

PROPOSTA N DET-2706-2024

Gestione Servizi Sociali
Daniela Ballarin

CONCLUSIONE ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE
DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E GESTIONE IN PARTNERSHIP
DI PROGETTI DA FINANZIARSI CON RISORSE A VALERE SULLA QUOTA
SERVIZI FONDO POVERTA’ ANNUALITA' 2018 (CUP 191B18000710001),
2019 (CUP 191B19001280001), 2020 (CUP I91H220001910001), 2021 (CUP
199G24000090001), 2022 (CUP 199G24000100001) - AFFERENTI L'AREA
DEL CONTRASTO ALLA POVERTA' E ACCESSO ALLA RETE DEI SERVIZI
SOCIALL

LA DIRIGENTE

- il D.Lgs. n. 267/2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126/2014;

-il D.Lgs. n. 118/2011;

- il D.Lgs. n. 165/2001

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi;

- il Regolamento Comunale di Contabilita;

- il Regolamento Comunale dei Contratti;

- il Regolamento Comunale sui Controlli interni;

PREMESSO che con il Decreto del Sindaco n. 44/2021, é stato attribuita alla dr.ssa Daniela Ballarin la

responsabilita di gestione del settore servizi alla persona e dei servizi turismo, grandi eventi, marketing

territoriale, progetti regionali e politiche afferenti al settore promozione del territorio;
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VISTE:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 171/2023 con la quale & stata approvata la nota di aggiornamento al

DUP 2024-2026

- la delibera di Consiglio Comunale n. 172/2023 con cui € stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario

2024-2026;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 12/2024, con la quale é stato approvato il Piano Esecutivo di

Gestione 2024 - 2025 - 2026 per l'assegnazione in responsabilita delle risorse finanziarie

Dato atto che pertanto, con I'atto sopra citato, & stata affidata ai Dirigenti responsabili la disponibilita delle
risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo loro sia la
responsabilita di budget che di procedura, compreso l'accertamento delle entrate e I'assunzione degli

impegni di spesa attraverso I'adozione di determinazioni dirigenziali;

Richiamati:
- lart. 97 e lart. 118 della Costituzione il quale, al comma 4 prevede che “Stato, Regioni, Citta
metropolitane, Province e Comuni favoriscono l'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo

svolgimento di attivita di interesse generale, sulla base del principio di sussidiarieta”;

- la Legge n. 241/1990 (Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi);
- il D.Lgs n. 117/2017 (Codice del Terzo settore);

- l'art. 13 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, che conferisce al Comune tutte le funzioni amministrative che
riguardano la popolazione ed il territorio comunale, con particolare riferimento ai settori organici dei servizi
alla persona e alla comunita, dell’assetto e utilizzazione del territorio e dello sviluppo economico, salvo
guanto non sia espressamente attribuito ad altri soggetti dalla legge statale o regionale, secondo le

rispettive competenze;

- l'art. 107 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 che stabilisce, tra l'altro, che spettano ai Dirigenti tutti i compiti,

compresa l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano I'amministrazione verso



iy
W, ik iy

I'esterno, non ricompresi dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico
amministrativo degli organi di governo dell’ente o non rientranti tra le funzioni del Segretario o del Direttore

Generale;

- i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4/2 al Decreto Legislativo n.
118/2011 ed il particolare i punti 5.3 e 5.4 relativi ai criteri di impegno delle spese e alla costituzione del

fondo pluriennale vincolato;

- il D.Lgs. 165/2001 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche), in particolare l'art. 4;
- il D.Lgs n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), e in particolare l'art. 6;

- il D.Lgs n. 33/2013 (Codice della trasparenza); - il Decreto del Ministero del lavoro n. 72/2021 (Linee Guida

sul rapporto tra PP.AA. ed Enti del Terzo Settore);

- il “Protocollo di legalita” assunto con Deliberazione G.C. n 1 del 3 gennaio ai fini della prevenzione dei
tentativi di infiltrazione della criminalita organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e

forniture;

- il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. 30.03.2001, n.165,
approvato con DPR 13.06.2023, n. 81, che all’art. 2, comma 3, estende, per quanto compatibili, gli obblighi
di condotta previsti dal codice anche ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di servizi in favore
dellAmministrazione, nonché il Codice di comportamento interno del Comune di Venezia approvato con

Deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 13.04.2023;
- I'art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001;

- le Linee guida ANAC sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010,

n. 136, aggiornate da ultimo con delibera n. 371 del 27 luglio 2022.

Premesso che:
con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1191 del 18 agosto 2020 sono stati riconosciuti
gli Ambiti Territoriali Sociali, previsti dalla Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali”, e tra questi I'AS VEN_14 che ricomprende i Comuni

di Chioggia, Cavarzere e Cona;
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ai sensi dell'art. 3 commi 2 e 5 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm. (in avanti anche solo “TUEL") “ll
Comune ¢ I'ente locale che rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo
sviluppo. (...) | comuni e le province sono titolari di funzioni proprie e di quelle conferite loro con
legge dello Stato e della regione, secondo il principio di sussidiarieta. | comuni e le province
svolgono le loro funzioni anche attraverso le attivita che possono essere adeguatamente esercitate
dalla autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali”;

il D.Lgs. n. 117 del 03/07/2017 (Codice del Terzo Settore, di seguito CTS), ha introdotto strumenti e
forme di relazione tra la Pubblica Amministrazione (di seguito PA) e gli Enti del Terzo Settore (di
seguito ETS), in attuazione del principio di sussidiarieta orizzontale, prevedendo gli strumenti della
coprogrammazione, coprogettazione e accreditamento che di fatto “stabilizzano” il ruolo attivo
degli ETS nella costruzione di politiche pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse
generali previste dal Codice; il Codice del Terzo Settore poggia su alcuni elementi costitutivi, quali
la definizione di Ente del terzo settore all'articolo 4, l'individuazione delle attivita di interesse
generale all'articolo 5, la previsione degli obblighi di controllo da parte delle Pubbliche
Amministrazioni agli articoli 92 e 93, nonché le forme di coinvolgimento degli Enti del Terzo Settore
al Titolo VII. L'articolo 55 in particolare ribadisce che “in attuazione dei principi di sussidiarieta,
cooperazione, efficacia, efficienza ed economicitd, omogeneitd, copertura finanziaria e
patrimoniale, responsabilita ed unicita dell'amministrazione, autonomia organizzativa e
regolamentare, le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a
livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di attivita di cui all'articolo 5, assicurano il
coinvolgimento attivo degli enti del Terzo settore, attraverso forme di co programmazione e
coprogettazione e accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi della legge 7 agosto
1990, n. 241, nonché delle norme che disciplinano specifici procedimenti ed in particolare di quelle
relative alla programmazione sociale di zona”;

con Decreto del Ministero del lavoro n. 72 del 31 marzo 2021 sono state poi adottate le “Linee Guida
sul rapporto fra PA ed ETS disciplinato negli articoli 5557 del Codice del Terzo Settore”. Le norme
suddette si pongono come alternativa al Codice dei contratti pubblici per lo svolgimento delle
attivita ed il raggiungimento degli obiettivi d’interesse generale, nel quadro della sussidiarieta, fra

gli interventi della Pubblica Amministrazione e gli Enti del terzo settore;
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le Linee guida ministeriali valorizzano I'importante sentenza della Corte costituzionale n. 131/2020, la
quale ha ravvisato nell’articolo 55 del Codice “una delle piu significative attuazioni del principio di
sussidiarieta orizzontale valorizzato dall’art.118, quarto comma, Cost.”, un canale di
amministrazione condivisa alternativo a quello del mercato, scandito per la prima volta in termini
generali come una vera e propria procedimentalizzazione dell’azione sussidiaria. Agli Enti del Terzo
Settore, al fine di rendere piu efficace I'azione amministrativa nei settori di attivita di interesse
generale definiti dal Codice é riconosciuta, infatti, una specifica attitudine a partecipare insieme ai
soggetti pubblici alla realizzazione dell’interesse generale”;

la co-progettazione, descritta dalle Linee guida ministeriali come strumento ordinario di esercizio
dell’azione amministrativa, non limitato ad interventi innovativi e sperimentali, volto a realizzare
forme di collaborazione pubblico/privato, non si basa sulla corresponsione di prezzi e corrispettivi
dalla parte pubblica a quella privata, ma sulla convergenza di obiettivi e sull’aggregazione di risorse
pubbliche e private per la progettazione, in comune, di servizi e interventi diretti a elevare i livelli di
cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, secondo una sfera relazionale che va oltre il
mero rapporto sinallagmatico;

lo strumento della co progettazione costituisce quindi metodologia ordinaria per l'attivazione di
rapporti di collaborazione fra PA e ETS e comporta l'assunzione di uno specifico procedimento
amministrativo che permette, come fase conclusiva, la sottoscrizione della convenzione;

le Linee guida ministeriali evidenziano, quindi, la necessita di operare una netta distinzione fra
I'attivazione di rapporti di collaborazione fra gli enti, coerentemente alle regole stabilite dal CTS, e
gli affidamenti con le regole del Codice dei contratti pubblici con i quali le PA assumono la veste di
committente; la scelta dello svolgimento di un servizio o della realizzazione di un’attivita
utilizzando gli strumenti previsti dal CTS, costituisce prerogativa esclusiva dell’ente pubblico nel
quadro essenziale della legittimita dell'azione amministrativa, senza che il ricorso agli istituti
previsti dal CTS possa eludere i principi e le disposizioni europee ed interne in materia di tutela
della concorrenza e di aiuti di Stato.

Richiamate infine

le Linee guida n. 17 dell’ANAC recanti “Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali” approvate

con Delibera n. 382 del 27 luglio 2022 che, fra l'altro, specifica quanto segue “Per quanto concerne

gli istituti disciplinati dal CTS, si rimanda alle indicazioni fornite con il decreto del Ministro del
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lavoro e delle politiche sociali n. 72 del 31/3/2021 avente ad oggetto Le linee guida sul rapporto tra
pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli articoli 5557 del CTS. Tale documento
disciplina gli istituti della co programmazione, co progettazione, le convenzioni con le
organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale, i trasporti sanitari di
emergenza e urgenza. Si ritiene che le indicazioni ivi contenute possano ispirare la redazione, da
parte delle amministrazioni pubbliche, dei regolamenti interni che disciplinano le procedure di
affidamento di servizi sociali esclusi ed estranei dall'ambito di applicazione del codice e l'utilizzo
degli istituti previsti dal CTS in base alla propria autonomia regolamentare e organizzativa”.

le Linee guida per la co progettazione nella Direzione Coesione Sociale, approvate con DD 1696/2023
del 26/07/2023, che contengono gli elementi essenziali per lo svolgimento del procedimento
amministrativo di co progettazione, in attuazione degli artt. 55 e 56 del Codice del Terzo Settore
(D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.), rinviando, per tutto quanto non contemplato dalle stesse, alle

disposizioni normative nazionali in vigore e alle Linee guida ministeriali.

Richiamata altresi la deliberazione G.C. 176 del 3 dicembre 2023, immediatamente esecutiva, avente ad
oggetto “Definizione di profili procedurali e gestionali delle attivita di co progettazione con i soggetti del
terzo settore” con la quale é stato formulato dall’/Amministrazione I'indirizzo di privilegiare il ricorso alla co -
progettazione quale strumento di definizione di fabbisogni della comunita e di individuazione del soggetto
affidatario della progettazione e gestione di servizi di interesse generale finalizzati al soddisfacimento degli
stessi, demandando ai dirigenti responsabili gli adempimenti di competenza necessari per il buon fine della

procedura.

Premesso che ¢ intenzione dellAmministrazione avviare interventi innovativi e sperimentali di
potenziamento e a supporto delle attivita e delle funzioni di competenza del Servizio Sociale Professionale

comunale attraverso l'attivazione di una serie di interventi e servizi come di seguito richiamati:

1) SOSTEGNO SOCIO - EDUCATIVO DOMICILIARE O TERRITORIALE

I Comune di Chioggia intende dare continuitad e implementare gli interventi di sostegno socio
educativo domiciliare/territoriale e accompagnamento alla genitorialita, a favore di famiglie e

minori, beneficiarie delle misure sostitutive del RDC (Assegno di Inclusione e SFL) oltre che a nuclei
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familiari complessi segnalati e in carico ai servizi sociali comunali dell'ambito stesso, non

beneficiarie di interventi similari finanziati da progetti comunali/regionali/statali.

2) SPORTELLO DI SEGRETARIATO SOCIALE

Il Segretariato Sociale & un servizio istituito a supporto di tutti i cittadini, con il fine di fornire
informazioni sul complesso dei servizi e delle prestazioni sociali, sanitarie, educative e culturali, sia
pubbliche che private, presenti nel territorio. Esso & articolazione funzionale dei Servizi Sociali
Professionali ed orienta il cittadino verso gli stessi, quando il problema rilevato lo rende necessario.
Nell'ambito dei servizi di cui sopra & interesse del’lAmministrazione garantire il ruolo di un health
city manager, ossia I'impiego di un professionista, con competenze definite, che operi in sinergia
con il sindaco e gli amministratori locali per coordinare e implementare le azioni riguardanti la
salute pubblica, elaborando soluzioni innovative e inclusive in risposta alle istanze espresse dai
cittadini. Le spese per tale servizio, che nella fase di implementazione si prevede ammontino a circa
€ 5.000,00 annuo, troveranno copertura in specifiche risorse dell’Ente nell'ambito delle spese

correnti del bilancio comunale.

Richiamata la determinazione dirigenziale n 76/2024 con la quale, sulla base di quanto premesso, € stata
avviata dai competenti uffici dell’Ente, in qualita di Amministrazione procedente ai sensi della legge
n.241/1990 e fermo restando quanto previsto dagli strumenti di pianificazione e di programmazione previsti
dalla legislazione vigente, un procedimento ad evidenza pubblica per la selezione di ETS con i quali avviare
la coprogettazione e gestione di servizi di natura socio assistenziale da finanziarsi con le risorse del fondo
quota poverta anni 2018, 2019, 2020, 2021 come di seguito indicati:

SOSTEGNO SOCIO - EDUCATIVO DOMICILIARE O TERRITORIALE

SPORTELLO DI SEGRETARIATO SOCIALE

DATO ATTO CHE, nelle more del procedimento in discorso, il Ministero dello Sviluppo Economico ha posto
come condizione per la liquidazione di ulteriori annualita della quota servizi fondo poverta, I'utilizzo e
rendicontazione della quota relativa all'annualitd 2022 e risulta dunque necessario utilizzare in via

prioritaria tale quota in sostituzione di quella del 2021.
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VISTO che, per le finalita di cui sopra & stato richiesto ed ottenuto da capitolo PEG 107 l'applicazione di
qguota parte dell’avanzo vincolato derivanti dagli accertamenti sopra detti (DCC 43/2024 e DCC 129/2024)

sul capitolo 272001, come segue:

QSFP 2018 (acc. 4698/2018 - CUP 191B18000710001) per Euro 181.717,18;

QSFP 2019 (acc. 136 e 3574/2020 - CUP 191B19001280001) per Euro 164.349,16;

QSFP 2020 (acc. 3808/2021 - CUP 191H22000190001 ) per Euro 117.080,25;

QSFP 2021 (acc. 4535/2022 - CUP 199G24000090001) per Euro 74.080,27;

QSFP 2022 (acc. 4728/2023 - CUP 199G24000100001) per Euro 130.213,44

per un totale applicato sul capitolo 272001 di Euro 667.440,30 (di cui Euro 7.930,00 gia impegnati con
determina n. 858 del 22.08.2024 a valere sulla QSFP 2020 (acc. 3808/2021 - CUP [91H22000190001 );

Dato atto che con la determinazione 76/2024 su citata sono stati altresi assunti lo schema di Avviso pubblico
per la selezione di Enti del Terzo Settore disponibili alla co progettazione di cui sopra (allegato A) unitamente
a fac simile di manifestazione di interesse per la partecipazione alla procedura (allegato B) e a fac simile

scheda elaborazione progetto tecnico di base (allegato C);

Dato atto che all'avviso citato € stata garantita divulgazione e pubblicita tramite pubblicazione all'albo

pretorio on line e tramite pubblicazione sulla sezione dedicata agli avvisi/bandi del sito comunale

Dato atto che nei termini e con le modalita indicate nel citato avviso sono pervenute le candidature di
seguito indicate:

- manifestazione di interesse prot n°® 9607 del 13 febbraio 2024 Soc. Coop. FAIl con sede in PADOVA, VIA
Giusto De’' Menabuoi civ 25 c.f. e p. .V.A. 01889870281

- manifestazione di interesse Soc,. Coop. Titoli Minori con sede in Chioggia, calle Seminario civ 740 c.f. e p.

I.V.A. 03209900277

Atteso che sulla base della documentazione di cui sopra, acquisita agli atti d’ufficio, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto all'art 3 del citato avviso, con note prot n 19912 del 4 aprile indirizza a soc. Coop. FAl e nota
prot n 19918 del 4 aprile 2024 indirizzata a Soc. Coop. Tit Minori, si richiedeva a entrambi gli operatori di

“indicare puntualmente i servizi, interventi e/o azioni svolte nel territorio del Comune di Chioggia rilevanti
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rispetto ai servizi oggetto dell'avviso di co progettazione, precisando dettagliatamente il concreto lavoro -
rapporto con la rete dei servizi del territorio stesso cui si fa erra riferimento, attesa I'importanza della
conoscenza del territorio e della sua logistica da parte dell’Ente proponente, anche ai fini della
concretizzazione del rapporto di rete tra tutte le istituzioni ed ETS del territorio direttamente e/o

indirettamente coinvolti nelle dinamiche dei servizi su citati.

Preso atto che con nota prot n 22227 del 15 aprile 2024, agli atti d’ufficio, la Soc. Coop. FAIl e Soc. Coop.
Germoglio hanno dato riscontro alla richiesta su citata, dalla quale é risultato, anche da confronto per le vie
brevi con gli uffici dell’'ULSS competenti per territorio, I'assenza di servizi, nel territorio, in capo a entrambi i
soggetti, rilevanti ai fini della conclusione del procedimento de quo, come da documento acquisito agli atti
del presente provvedimento. Non rileva al riguardo “la buona conoscenza - dichiarata dalla soc. coop.
Germoglio - del tessuto scolastico del Comune di Chioggia grazie all'erogazione del servizio di refezione
scolastico”, atteso che il servizio in argomento si concretizza nella preparazione dei pasti nella sede

aziendale di Arzegrande e il trasporto degli stessi ai vari punti di erogazione del servizio;

Preso atto che con nota prot n 20929 del 9 aprile 2024 , agli atti d'ufficio, la Soc. Coop. Titoli Minori,
unitamente agli ETS LApprodo, Un Mare di Bellezza e Soc. Coop. Impronta hanno evaso con completezza ed
esaustivita la richiesta di cui sopra producendo elenco di una molteplicita di servizi e interventi rilevanti ai
fini della presente procedura, dando prova conseguentemente della conoscenza del tessuto sociale del
territorio oltre che delle realta con cui poter relazionare in rete per I'evasione dei bisogni dei cittadini

rilevati, di volta in colta, nei processi di competenza;

Ritenuto per quanto sopra di proseguire con Soc, Tit Minori il procedimento finalizzato alla programmazione
e gestione, in co progettazione, degli interventi e azioni riconducibili ai servizi su citati, sulla base della

proposta documentazione prodotta dal citato operatore nell’ambito del procedimento in argomento

Rilevato che il percorso di co-progettazione si e sviluppato attraverso n° 5 incontri, come documentato nella
relazione a cura del RUP conservata agli atti d'ufficio, e che il procedimento si conclude, ai sensi della

L.241/90, con I'approvazione di progetto finale agli atti del provvedimento e per il quale si prevede, in base
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alle professionalita richieste ai servizi specifici di cui I'Ente abbisogna nell'ambito del procedimento, il

copimvolgimento e partecipazione degli ETS Soc. Coop. Sociali Titoli Minori e Approdo

Dato altresi atto che per la tracciabilita dei flussi finanziari & stato acquisito codice SMARTCIG per la
procedura come da Linee Giuda ANAC Sezione E “Tracciabilita Servizi Sociali”, n.E2 “per la co-

programmazione e la co-progettazione di servizi sociali;

Dato atto che dall’adozione della presente determinazione deriva una spesa complessiva a carico dell’Ente
di € 674.510,30 cosi suddivisi:
*Euro 179.867,60 per il servizio di educativa;
*Euro 479.642,80 per il servizio di segretariato sociale;
*Euro 15.000,00 per il servizio di health city manager
da impegnarsi sul bilancio 2024 - 2026, esercizio 2024, come segue:
per I'annualita 2024:
eper € 110.250,40 (di cui Euro 34.932,30 per servizio di educativa ed €. 75.318,10 per servizio di
segretariato sociale) sul cap 272001
*per € 5.000,00 sul cap. 276050 del bilancio di previsione esercizio 2024;
per l'annualita 2025:
eper € 272.763,30 (di cui Euro 72.005,50 per servizio di educativa ed €. 200.757,80 per servizio di
segretariato sociale) sul cap 272001
eper € 5.000,00 sul cap. 276050 del bilancio di previsione esercizio 2025;
per l'annualita 2026:
eper € 276.496,60 (di cui Euro 72.929,80 per servizio di educativa ed €. 203.566,80 per servizio di
segretariato sociale) sul cap 272001

eper € 5.000,00 sul cap. 276050 del bilancio di previsione esercizio 2026;

Vista la bozza di convenzione elaborata dai competenti uffici dell’Ente rilevante ai fini della
regolamentazione dei rapporti tra le parti, assunta in allegato al presente provvedimento provvedimento
quale parte integrante e sostanziale della stessa, da cui peraltro risultano le risorse messe a disposizione

dagli ETS coinvolti nel progetto;
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VISTO il seguente cronoprogramma della spesa ai fini dell'esigibilita delle obbligazioni giuridiche:

CAPITOLO Esercizio Importo
272001 2024 110.250,40
272001 2025 272.763,30
272001 2026 276.496,60
276050 2024 5.000,00
276050 2025 5.000,00
276050 2026 5.000,00

totale 674.510,30

Acquisito il parere di regolarita tecnica e correttezza amministrativa espresso ex art 147 ¢ 1 D Lgs 267/2000
e s.m.i. sulla presente proposta di determinazione dal Dirigente del Settore Servizi alla Persona, cui

afferiscono i servizi sociali

Acquisito, ai sensi del vigente art. 147 ¢ 1 del T.U.E.L. (D.Lgs. 18.8.2000 n. 267), il parere favorevole di

regolarita contabile e il visto di copertura finanziaria del dirigente del Settore Contabilita e Finanze

DETERMINA

1) Di adottare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2) di concludere con la presente determinazione il procedimento di istruttoria pubblica di
coprogettazione per la realizzazione di un progetto articolato nello svolgimento di servizi di natura socio
assistenziale da finanziarsi con le risorse del fondo quota poverta anni 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022 come
di seguito indicati:

SOSTEGNO SOCIO - EDUCATIVO DOMICILIARE O TERRITORIALE

SPORTELLO DI SEGRETARIATO SOCIALE

3) di assumere conseguentemente, a conclusione del percorso di co-progettazione indicato in oggetto e

approvato in allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale della stessa, il
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progetto per la realizzazione delle attivita e interventi di cui alla presente determinazione attraverso soc.
coop. sociale Titoli Minori e soc. coop. sociale Approdo, con impegno delle stesse di costituirsi in ATl con

conferimento mandato speciale con rappresentanza a Soc Coop. Titoli Minori

4) di approvare, contestualmente, lo schema di convenzione, in allegato al presente atto ai sensi delle
richiamate linee guida e dell’art 6 della L 241/90, che identifica i contenuti progettuali generali, gli apporti
dell’ETS e i rapporti tra le parti, prevedendo la durata del progetto a decorrere dall’l ottobre 2024 (avvio
attivita preliminare necessaria per strutturare e programmare le attivita continuative) fino al 31 dicembre
2026, fatta salva la possibilita di ulteriore rinnovo per il triennio successivo in funzione della disponibilita di
analogo finanziamento per le annualita di riferimento e dell'evoluzione organizzativa degli ambiti territoriali

sociali

5) di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento deriva una spesa complessiva a carico
dell’Ente di € 674.510,30 rispetto alla quale ai soli fini della tracciabilita dei flussi & stato acquisito il CIG
B412A62E83, agli atti del provvedimento e che trova copertura come segue:
*Fondi comunali per Euro 15.000,00
*Euro 659.510,30 risorse a valere sui finanziamenti Quota Fondo Poverta come specificato di seguito:
QSFP 2018 (acc. 4698/2018 - CUP 191B18000710001) per Euro 181.717,18 (di cui Euro
146.784,88 FPV anni 2025-2026 per educativa e segretariato sociale, come precisato nel
successivo punto 7);
QSFP 2019 (acc. 136 e 3574/2020 - CUP 191B19001280001) per Euro 164.349,16 (FPV anni
2025-2026 per segretariato sociale, come precisato nel successivo punto 7)
QSFP 2020 (acc. 3808/2021 - CUP 191H22000190001 ) per Euro 109.150,25 (FPV anno 2026,
come precisato nel successivo punto 7);

QSFP 2021 (acc. 4535/2022 - CUP 199G24000090001) per Euro 74.080,27 (FPV anno 2026,
per segretariato sociale come precisato nel successivo punto 7);
QSFP 2022 (acc. 4728/2023 - CUP 199G24000100001) per Euro 130.213,44 (di cui Euro

54.895,34 FPV anno 2026 per segretariato sociale, come precisato nel successivo punto 7);

6) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato allegato
4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, la somma complessiva di Euro 674.510,30 corrispondente ad obbligazioni
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giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui sono esigibili come da tabelle allegate in

calce, come segue:

A) Euro 179.867,60 sul capitolo 272001 del bilancio di previsione 2024/2026, esercizio 2024 per il servizio di
educativa domiciliare 2024-2026, di cui:

*Euro 34.932,30 per il servizio 2024 (CUP 191B18000710001);

*Euro 72.005,50 per il servizio 2025 (CUP 191B18000710001) - FPV;

*Euro 72.929,80 per il servizio 2026 (CUP 191B18000710001) - FPV;

B) Euro 479.642,70 sul capitolo 272001 del bilancio di previsione 2024/2026, esercizio 2024, per il servizio
di segretariato sociale 2024-2026, di cui:
*Euro 75.318,10 per servizio anno 2024 (CUP 199G24000100001);
*Euro 200.757,80 per servizio anno 2025 (di cui Euro 54.895,34 CUP 199G24000100001 - FPV;
Euro 145.862,46 CUP 191B19001280001 - FPV);
*Euro 203.566,80 per servizio anno 2026 (di cui Euro 18.486,70 su CUP 191B19001280001 - FPV;
Euro 109.150,25 su CUP 191H22000190001 - FPV;
Euro 74.080,27 su CUP 199G24000090001 - FPV)
Euro 1.849,58 su CUP 191B18000710001) - FPV
C) Euro 5.000,00 sul capitolo 276050 del bilancio di previsione esercizio 2024/2026, esercizio 2024;
Euro 5.000,00 sul capitolo 276050 del bilancio di previsione esercizio 2024/2026, esercizio 2025;
Euro 5.000,00 sul capitolo 276050 del bilancio di previsione esercizio 2024/2026, esercizio 2026;

per il servizio di health city manager

7) di COSTITUIRE, mediante utilizzo degli impegni di cui al punto 6, lettere A e B, ai sensi del punto 5.4 del
principio contabile applicato e tenuto conto dell'esigibilita dell’entrata, il Fondo Pluriennale Vincolato a
copertura dei servizi di educativa domiciliare e territoriale e di segretariato sociale, come indicato nel

prospetto di seguito riportato:

descrizione 2024 2025 2026

AVANZO VINCOLATO 659.510,30
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FPV ENTRATA 549.259,90 276.496,60
CAP ENTRATA
CAP USCITA U/272001 110.250,40 272.763,30 276.496,60
FPV USCITA 549.259,90 276.496,60 0,00

QSFP 2018 (acc. 4698/2018 - CUP 191B18000710001) per Euro 146.784,88;

QSFP 2019 (acc. 136 e 3574/2020 - CUP 191B19001280001) per Euro 164.349,16;
QSFP 2020 (acc. 3808/2021 - CUP 191H22000190001 ) per Euro 109.150,25;
QSFP 2021 (acc. 4535/2022 - CUP 199G24000090001) per Euro 74.080,27;

QSFP 2022 (acc. 4728/2023 - CUP 199G24000100001) per Euro 54.895,34;

come dettagliato di seguito

Entrata QSFP CuUP Spesa Esercizio Importo Servizio finanziato

cap. E/13200 2018 191B18000710001 cap. 272001 2025 €72.005,50 Educativa domiciliare e
ACC. n. 4698/2018 territoriale
cap. E/13200 2018 191B18000710001 cap. 272001 2026 €72.929,80 Educativa domiciliare e
ACC. n. 4698/2018 territoriale
cap. E/13200 2018 191B18000710001 cap. 272001 2026 1.849,58 Segretariato sociale
ACC. n. 4698/2018

cap. E/13200 ACC. 2022 199G24000100001 cap. 272001 2025 54.895,34 Segretariato sociale
4728/2023)

cap. E/13200 ACC. 2019 191B19001280001 cap. 272001 2025 145.862,46 Segretariato sociale
136 e 3574/2020

cap. E/13200 ACC. 2019 191B19001280001 cap. 272001 2026 18.486,70 Segretariato sociale
136 e 3574/2020

cap. E/13200 ACC. 2020 191H22000190001 cap. 272001 2026 109.150,25 Segretariato sociale
3808/2021

cap. E/13200 ACC. 2021 199G24000090001 cap. 272001 2026 74.080,27 Segretariato sociale
4535/2022)

7) di dare atto che la Responsabile unica di progetto € la dirigente del settore Servizi alla Persona dr.ssa

Daniela Ballarin

8) di attestare che il presente provvedimento, oltre a quanto previsto nella parte dispositiva dello stesso,
non comporta ulteriori riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del
Comune, ai sensi dell’articolo 49 del T.u.e.l. del D.Lgs. 267/00 come modificato dall’articolo 3 del D.L.

10.10.2012 n. 174;
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9) di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 183, comma 8 del D.Lgs. n. 267/2000, che il

programma dei pagamenti € compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

10) di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE”, ai sensi dell’art. 1, comma 32 della L. 190/2012 e dell’art 26 D. Lgs n 33/2013 e s.m.i. ;

11) di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, avviene nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati
personali. Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la

diffusione dei dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili;

12) di trasmettere copia del presente provvedimento a:
ufficio segreteria generale per I'inserimento nella raccolta generale

all'ufficio ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa

13) di dare atto dell’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui all'art. 6 e all'art. 14 del D.P.R. 62/2013, per
cui sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del

procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

14) di trasmettere il provvedimento al terzo interessato ex art 191 D. Lgs 267/2000 e s.m.i.

15) di dare atto che contro la presente determinazione & ammesso ricorso in opposizione da presentare al
Dirigente del servizio competente entro trenta giorni dalla data di scadenza della pubblicazione, fatta salva,
in ogni modo, la possibilita di ricorrere o per via giurisdizionale al TAR della Regione Veneto o per via

straordinaria al Capo dello Stato nei termini di legge, decorrenti dalla sua esecutivita.
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Dati Contabili:

2024 (utilizzo acc.

F]larf:;;z‘r‘:o 4698/2018-QSFP
2018)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 Ranoldcleont U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1800071000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1 (QSFP 2018 -
acc. 4698/2018)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2018 - Rafforzamento serv. inclusione-edu. dom. e ter. 2024
Imp./Pren. 5368 Importo 34.932,30 Fraz“’;‘;b‘le m
2024 (FPV su
Esercizio 2025, da acc.
Finanziario 4698/2018-QSFP
2018)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 Ranollelisong U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1800071000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1 (QSFP 2018 -
acc. 4698/2018)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2018 - Rafforzamento serv. inclusione-edu. dom. e ter. 2025
Imp./Pren. 5369 da spostare i 72.005,50 Frazionabile in
con fpv 12
2024 (FPV su
Esercizio 2026, da acc.
Finanziario 4698/2018-QSFP
2018)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
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Citta Lante

Miss./Prog. 12/05 Piano dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1800071000
SIOPE CIG B412A62E83 CcuP 1 (QSFP 2018 -
acc. 4698/2018)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2018 - Rafforzamento serv. inclusione-edu. dom. e ter. 2026
Imp./Pren. 5370 da spostare iy 72.929.80 Frazionabile in
con fpv 12
Esercizio 2024 (utilizzo acc.
Finanziario 4728/2023-QSFP
2022)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 Piano dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
199G2400010000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1- QSFP 2022 -
acc. 4728/2023
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2022 - Segretariato sociale 2024
Imp./Pren. 5372 Importo 75.318,10 Fraz‘“‘l‘;b‘le m
2024 (FPV 2025
Esercizio da acc.
Finanziario 4728/2023-QSFP
2022)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 Piano dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
199G2400010000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1- QSFP 2022 -
acc. 4728/2023
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2022 - Segretariato sociale 2025
Imp./Pren. 5373 da spostare b 54.895.34 Frazionabile in
con fpv 12
Esercizio 2024 (FPV 2025
Finanziario da acc. acc. 136-

3574/2020-QSFP
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2019)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 L OC B0 U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1900128000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1- QSEP 2019
(acc. 136-
3574/2020)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2019 - Segretariato sociale 2025
Imp./Pren. 5374 da spostare Thisy s 145.862,46 Frazionabile in
con fpv 12
2024 (FPV 2026
Esercizio da acc. acc. 136-
Finanziario 3574/2020-QSFP
2019)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
. Piano dei Conti . o
Miss./Prog. 12/05 . U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1900128000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1- QSFP 2019
(acc. 136-
3574/2020)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2019 - Segretariato sociale 2026
EmpYBrent 5375 da spostare T 18.486,70 Frazionabile in
con fpv 12
2024 (FPV 2026
Esercizio da acc. acc.acc.
Finanziario 3808/2021-QSFP
2020)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 Piano dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191H2200019100
SIOPE CIG B412A62E83 CUuP 01 (QSFP 2020 -
acc. 3808/2021)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2020 - Segretariato sociale 2026
Imp./Pren. 5376 da spostare Importo 109.150,25 Frazionabile in
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Citte Lante
con fpv 12
Esercizi 2024 (FPV 2026
Finanti0, | daacc 45352022
- QSFP 2021)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
Miss./Prog. 12/05 P““‘f‘f dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
inanz.
199G2400009000
SIOPE CIG B412A62E83 CUP 1 (acc. 4535/2022
- QSFP 2021)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2021 - Segretariato sociale 2026
Impy/Pren: 5377 da spostare iy imics 74.080,27 Frazionabile in
con fpv 12
Esercizio 2024 (FPV 2026
Finanziario da acc. 4698/2018
- QSFP 2018)
Cap 272001 Descrizione Spese per servizi
. Piano dei Conti . e
Miss./Prog. 12/05 . U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
191B1800071000
SIOPE CIG B412A62E83 CUuP 1 (QSFP 2018 -
acc. 4698/2018)
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale QSFP 2018 - Segretariato sociale 2026
Imp./Pren. 5378 da spostare Ty pos 1.849,58 Frazionabile in
con fpv 12
Esercizio 2024
Finanziario
Cap 276050 Descrizione Incarico speqahsﬂco per la costltuzmne. d1. un percorso di
miglioramento del benessere dei cittadini
Miss./Prog. 12/05 P“’“;T dei Conti U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
inanz.
SIOPE CIG B412A62E83 CUP
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale Incarico Health city manager
Imp./Pren. 5371 Importo 5.000,00 Eraziop il

12
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Esercizio

. s 2025
Finanziario
Cap 276050 Descrizione Incarico speglallstlco per la costltuzmne. d1. un percorso di
miglioramento del benessere dei cittadini
Miss./Prog. 12/05 Ranoldcleont U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
SIOPE CIG B412A62E83 CUP
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale Incarico Health city manager
Imp./Pren. 133 Importo 5.000,00 Fraz“’;‘;‘b'le m
Esercizio 2026
Finanziario
Cap 276050 Descrizione Incarico S[.JEC.IEIIISUCO per la costltuzmne' d1. un percorso di
miglioramento del benessere dei cittadini
Miss./Prog. 12/05 LGB0 U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi)
finanz.
SIOPE CIG B412A62E83 CcuP
Creditore Soc. Cooperativa Titoli Minori
Causale Incarico Health city manager
Imp./Pren. 61 Importo 5.000,00 Fraz“’;‘;b‘le m
Chioggia, 04/11/2024
IL DIRIGENTE

Servizi Sociali
dr. Daniela Ballarin
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
PROPOSTA N DET-2706-2024

DETERMINA N. 1172 DEL 13/11/2024

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente osservato:

Rilascia parere: FAVOREVOLE

Chioggia, i 13/11/2024
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

dr. Daniele Lazzarini

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta, ai sensi dell’art.153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alla disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell’art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267

Dati Contabili:

Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5368 34.932,30 272001 2024 (utilizzo acc.
4698/2018-QSFP
2018)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5369 da spostare 72.005,50 272001 2024 (FPV su 2025,
con fpv da acc. 4698/2018-
QSFP 2018)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5370 da spostare 72.929,80 272001 2024 (FPV su 2026,
con fpv da acc. 4698/2018-
QSFP 2018)
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Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5372 75.318,10 272001 2024 (utilizzo acc.
4728/2023-QSFP
2022)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5373 da spostare 54.895,34 272001 2024 (FPV 2025 da
con fpv acc. 4728/2023-QSFP
2022)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5374 da spostare 145.862,46 272001 2024 (FPV 2025 da
con fpv acc. acc. 136-
3574/2020-QSFP
2019)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5375 da spostare 18.486,70 272001 2024 (FPV 2026 da
con fpv acc. acc. 136-
3574/2020-QSFP
2019)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5376 da spostare 109.150,25 272001 2024 (FPV 2026 da
con fpv acc. acc.acc.
3808/2021-QSFP
2020)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5377 da spostare 74.080,27 272001 2024 (FPV 2026 da
con fpv acc. 4535/2022 -
QSFP 2021)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5378 da spostare 1.849,58 272001 2024 (FPV 2026 da
con fpv acc. 4698/2018 -
QSFP 2018)
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
5371 5.000,00 276050 2024
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Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
133 5.000,00 276050 2025
Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
61 5.000,00 276050 2026

Chioggia, i 13/11/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
dr. Daniele Lazzarini

Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento é esecutivo, ai sensi
dell’art.183, comma 7 del D.Lgs.18 agosto 2000, n.267.



