
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO 2023

PERSONALE

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL RISULTATO/PRODUTTIVITA'

SUPERIORE AL 90% TRA IL 60% E IL 90% INFERIORE O UGUALE AL 60%

SEGRETARIO GENERALE compensi non ancora erogati

100%

PERSONALE NON PRESENTE

100,00%

PERSONALE DIPENDENTE 98,98% 1,02% 0,00%

PERSONALE DIRIGENTE       
        (fondo dirigenti)

PERSONALE DIRIGENTE       
        (extra organico)

POSIZIONI 
ORGANIZZATIVE/ELEVATE 
QUALIFICAZIONI
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