COPIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

(assunta con i poteri della Giunta Comunale)

N. 35 IN SEDUTA DEL 21/12/2010

Oggetto: [COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE - AREA DELLA DIRIGENZA - 2010, ]

L'anno 2010, addi ventuno del mese di dicembre alle ore 13.15 nella Residenza Municipale, il Commissario
Prefettizio, dott. Vittorio Capocelli, con la partecipazione del Segretario Generale dr. Gerlando Gibilaro .

VISTA la proposta di deliberazione n. 14/2010, predisposta dal Servizio DIREZIONE
GENERALEWSERVIZIO PROGRAMMAZIONE, GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

concernente l'oggetto;



| Ufficio proponente: DIREZIONE GENERALENSERVIZIO PROGRAMMAZIONE, GESTIONE E SVILUPPO
| RISORSE UMANE .

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO P

Richiamato il Decreto del Prefetto di Venezia n. 1659 del Ol. 12.2010 con il quale & stato sospeso il
Consiglio Comunale ed il dott. Vittorio Capocelli & stato nominato Commissario Prefettizio per la
provvisoria gestione dell’Ente;

Premesso che in data 22.2.2010 & avvenuta la sottoscrizione del CCNL dell’ Area della Dirigenza
del Comparto Regioni Autonomie Locali — Quadriennio Normativo 2006-2009, Biennio 2006-2007,

visto T'art 16 commi 1, 4 e 5 del sopra citato CCNL, il quale recita:

“Art. 16

Incrementi delle risorse per la retribuzione di posizione e di risultato

o

Il valore economico della retribuzione di tutte le posizioni dirigenziali
ricoperte alla data dell’1.1.2007, nell'importo annuo per tredici
mensilita, determinato secondo la disciplina dell’art. 27 del CCNL del
23.12.1999, é incrementato di un importo annuo lordo, comprensivo del
rateo di tredicesima mensilita, pari a € 478,40. Conseguentemente, le
risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato, di cui all'art.26 del CCNL del 23.12.1999, sono incrementate,
per I'anno 2007, in misura corrispondente agli incrementi di retribuzione
riconosciuti a ciascuna funzione dirigenziale.

omissis
omissis

Le risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato della dirigenza, di cui all'art.26 del CCNL del 23.12.1999, sono
altresi incrementate negli importi ed alle scadenze di sequito indicate.

e con decorrenza dall’1.1.2007 nella misura dell’1,39% del monte
salari relativo alla dirigenza per I'anno 2005;

¢ con decorrenza dall’'31.12.2007, nella misura dell’1,78% del
monte salari relativo alla dirigenza per I'anno 2005, che
comprende ed assorbe il precedente incremento;

Le risorse di cui al comma 4 sono finalizzate esclusivamente al
finanziamento della retribuzione di risultato dei dirigenti per gli anni 2007
e 2008, nel rispetto dei criteri di determinazione e di erogazione di tale
voce retributiva applicati presso ciascun Ente nei suddetti anni. Gli
incrementi sono corrisposti sulla base delle risultanze della valutazione
delle prestazioni e dei risultati di gestione dei dirigenti relativa al
medesimi anni 2007 e 2008 *;
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Premesso che in data 3.8.2010 & avvenuta la sottoscrizione del CCNL dell’ Area della Dirigenza del
Comparto Regioni Autonomie Locali per il biennio 2008-2009;

visto 'art 5 commi 1. 4 e S del sopra citato CCNL, il quale recita:

“Art. 5
Incrementi delle risorse per la retribuzione di posizione e di risultato

1. I valore economico della retribuzione di tutte le posizioni dirigenziali
ricoperte alla data dell’1.1.2009, nellimporto annuo per tredici mensilita,
determinato secondo la disciplina dell'art. 27 del CCNL del 23.12.1999, e
incrementato, con decorrenza dalla medesima data dell’1.1.2009, di un
-importo annuo lordo, comprensivo del rateo di tredicesima mensilita, pari a €
611,00. Conseguentemente, le risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato, di cui all'art.26 del CCNL del
23.12.1999, sono incrementate, per I'anno 2009, in misura corrispondente agli
incrementi di retribuzione riconosciuti a ciascuna funzione dirigenziale.

2. omissis.

3. ‘omissis.

4. Le risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato della dirigenza, di cui all'art.26 del CCNL del 23.12.1999, sono altresi
incrementate, con decorrenza dall’1.1.2009, nella misura dello 0,73 % del
monte salari relativo alla dirigenza per l'anno 2007.

5. Le risorse di cui al comma 4 sono confermate anche per gli anni
successivi al 2009 e, sommandosi a quelle gia previste dall’art.16,
comma 4, del CCNL del 22.2.2010, sono destinate integralmente al
finanziamento della sola retribuzione di risultato dei dirigenti.”

Atteso che la determinazione del monte salari della dirigenza per gli anni 2005 e 2007 va effettuata
utilizzando i dati inviati dall’Ente ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 165/2001 in sede di rilevazione di
Conto Annuale ( nello specifico tabelle 12 e 13 ), come evidenziato nella Circolare n. 5 del 3.2.2004
del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato.

Atteso che permangono i presupposti per I’incremento delle risorse di cui all’art. 26 comma 3 del
CCNL 1998/2001, in quanto da I’Ente ha in corso, in funzione dei fabbisogni organizzativi
considerati secondo una prospettiva dinamica, un profondo processo di riorganizzazione che ha
comportato P'individuazione di nuovi servizi, nonché I'accrescimento dei livelli qualitativi e
quantitativi dei servizi esistenti, in correlazione ad un ampliamento delle competenze che ha
prodotto un incremento del grado di responsabilita e di capacita gestionale della dirigenza (
deliberazione di Giunta n. 173 del 09/06/2008 con la quale — in attuazione della Deliberazione
consiliare n. 120 del 30.11.2008 — ¢ stata approvata 1’articolazione delle unita organizzative di
massimo livello — deliberazione di Giunta n. 6 del 20/01/2009, con la quale la predetta
Macrostruttura & stata aggiornata relativamente alle competenze del Settore Territorio mediante
I’istituzione di un autonomo Settore Urbanistica — deliberazione di Giunta n. 124 del 15.4.2009 —
Aggiornamento Macrostruttura Organizzativa dell’Ente);

Dato atto che I’incremento del fondo relativo all’anno 2010 rispetto alle risorse stanziate nell’anno
2009 & determinato esclusivamente dall’adeguamento obbligatorio derivante dall’applicazione dei
contratti collettivi nazionali del 22.2.2010 e del 3.8.2010;
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Visto il D.Lgs. 267/2000 e successive integrazioni e modificazioni;

Visto lo Statuto comunale;

Preso atto del seguente parere di regolarita tecnica espresso dal dirigente del Servizio sulla proposta
della presente deliberazione: “si esprime parere favorevole in quanto la quantificazione del fondo
costituisce conferma delle valutazioni svolte dalla giunta comunale con la deliberazione n.
360/2009. salvo I'adeguamento obbligatorio derivante dall’applicazione dei contratti collettivi
nazionali del 22.2.2010 e del 3.8.2010; si evidenzia, tuttavia, che si rende necessario procedere alla
pesatura economica delle fasce delle retribuzioni di posizione dei dirigenti e dei singoli settori
dirigenziali con I"assistenza del nucleo di valutazione™;

Preso atto del parere favorevole di regolarita contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria,
espressi dal dirigente della Ragioneria sulla proposta della presente deliberazione, agli atti.

Ritenuto di costituire il fondo in oggetto come da prospetto allegato e di procedere, con I’assistenza
del nucleo di valutazione, ad avviare la procedura per la pesatura economica delle fasce delle
retribuzioni di posizione dei dirigenti e dei singoli settori dirigenziali con I'assistenza del nucleo di
valutazione; “

assunti i poteri della Giunta Comunale,
con l'assistenza giuridico-amministrativa del Segretario Generale, ai sensi dell'art. 97 D.lgs.
267/2000;
DELIBERA
1) di approvare la definizione delle risorse destinate alla retribuzione di posizione e risultato
per "annualitd economica 2010, come da prospetto allegato;
2) di procedere, con I’assistenza del nucleo di valutazione, ad avviare la procedura per la
pesatura economica delle fasce delle retribuzioni di posizione dei dirigenti e dei singoli

settori dirigenziali con I’assistenza del nucleo di valutazione;

3) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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FONDO PER IL FINANZIAMENTO

DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO —~ ANNO 2010

(art. 26 — C.C.N.L. Dirigenti 1998/2001) Anno 2010

Comma 1.
-lett. a Fondo 1998 69.833,50
-lett. b art. 43 L. 449/97 0
-lett. ¢ risparmi art. 2 Dlgs 29/93 0
-lett. d 1,25% monte salari dir. 1997 1.741,71
-lett. e risorse da specifiche disposizioni 10.000,00
-lett. f. processi di decentramento 0
ett. g R.LLA. ¢ mat. Economico 0
-lett. h risorse di cui all'art. 32 del C.C.N.L. 0
Comma 2:

- incremento 1,2% monte sala. dirig. 1997 1.672,05
Comma 3:
-processi di riorganizzazione 192.080,83
Comma 4:
-integrazione risorse 0
Comma 5.
-riduzione posti d'organico 0
Art. 28 (somme non utilizzate esercizio precedente) 0
Art. 23 ¢. 1 CCNL 22.2.2006 3.640,00
Art. 23 ¢. 3 CCNL 22.2.2006 4.948,94
Art. 4, comma | CCNL 14.5.2007 8.008,00
Art. 4, comma 4 CCNL 14.5.2007 5.982,65
Incremento ex art. 16 comma 1 CCNL 22.2.2010 pari a €. 3.348,80

(n. 7 posizioni dirigenziali ricoperte alla data del 1.1.2007 aumentate di € 478,40)

Incremento ex art. ex art. S comma 1 CCNL 3.8.2010 pari a €. 3.666,00
(n. 6 posizioni dirigenziali ricoperte alla data del 1.1.2009 aumentate di € 611,00);

Incremento ex art. 5 comma 4 CCNL 3.8.2010 ( 0,73% del monte salari della dirigenza desunto dal
conto annuale anno 2007 pari a €. 723.071,00 ) di € 5.052,56;
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Incremento risorse ex art. 16 comma 4 CCNL 22.2.2010 ( 1,78% del monte salari della dirigenza
desunto dal conto annuale anno 2005 pari a € 746.172,00, confermate ex art. 5 comma 5 CCNL

3.8.2010 per I’anno 2009 ¢ gli esercizi successivi) di €. 13.281,86;
TOTALE €323.256,90
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE > 261.047,41

(comprensivo delle somme di cui agli artt. 16
comma | CCNL 22.2.2010 ¢ 5 comma 1 CCNL 3.8.2010)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - 52.209,49
(comprensivo delle somme di cui agli artt. 5 comma 4
CCNL 3.8.2010 ¢ 16 comma 4 CCNL 22.2.2010)

Accantonamenti per retribuzione OO.PP. ¢ ICI > 10.000,00
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue.

I COMMISSARIO PREFETTIZIO JL SEGRETARIO GENERALE
Fto dr. Vittorio Capocelli ‘ Fto dr Gerlando Gibilaro

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art. 124, comma 1, del d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267)

Il sottofirmato Messo Comunale certifica che la copia della presente deliberazione viene affissa ali'albo di questo Comune il
giorno 28/12/2010 ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Addi 28/12/2010 Fto It Messo Comunale

Ricevo copia del presente atto per esporlo all’ Albo Pretorio del Comune per la pubblicazione.

F.to Tl Messo.Comunale

Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.

Li, 28/12/2010 IL. SEGRETARIO GENERALE

................................................

Protocollo n. 649842010

()

Esecutiva il ai sensi dell’art.
134, 3° comma, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Chioggia, li




